
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ขององค์การบริหารส่วนต าบลวัดแก้ว 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 
ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

1 โครงการปัญหาและแนวทางแก้ไข 
รวมท้ังแนวทางการปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด้วยการขุดดินถมดินฯ 

100,000 3,900 11-13 พ.ย.65 

2 โครงการอบรมพัสดุในระบบ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Gp) 

100,000 8,000 6-8  ส.ค.66 

3 โครงการฝึกอบรมการจัดท า
งบประมาณ พ.ศ.2567 ฯ 

100,000 4,500 9-7 ก.ค.66 

4 โครงการฝึกอบรม  หลักสูตร
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
รุ่นท่ี  94 

100,000 33,500 5-25 มิ.ย.66 

5 โครงการฝึกอบรม  หลักสูตร
นักพัฒนาชุมชน  รุ่นท่ี  41 

100,000 40,000 27 ส.ค.-13 ก.ย.66 

6 โครงการต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 20,000 5,000 11  ส.ค.66 
7 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงาน 400,000 221,000 11  ส.ค.66 

 
ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

โครงการ/กิจกรรม จ านวนบุคลากร (คน) 
โครงการปัญหาและแนวทางแก้ไข รวมท้ังแนวทางการ
ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการขุดดินถมดินฯ 

1 คน 

โครงการอบรมพัสดุในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Gp) 

1 คน 

โครงการฝึกอบรมการจัดท างบประมาณ พ.ศ.2567 ฯ 1 คน 
โครงการฝึกอบรม  หลักสูตรนักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน  รุ่นท่ี  94 

1 คน 

โครงการฝึกอบรม  หลักสูตรนักพัฒนาชุมชน  รุ่นท่ี  41 1 คน 
โครงการต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 52 คน 
โครงการสัมมนาและศึกษาดูงาน 52  คน 

 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง  จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง  
 

ประเภทต าแหน่ง จ านวนบุคลากร (คน) 
บริหารท้องถิ่น 2 
อ านวยการท้องถ่ิน 3 
วิชาการ 5 
ทั่วไป 4 
พนักงานจ้าง 38 

รวม 52 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
  -ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี 


